
 
 
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
ที่ ๕๐/๒๕๖๙ 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะทำงานดําเนินการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)                       

ของสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง ประจำปีงบประมาณพุทธศักราช ๒๕๖๙ 
……………………………………………………………. 

การประเม ินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) หรือที่เรียกว่าถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐเครื่องมือ
หน่ึง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ ได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการดำเนินงานด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรผลการประเมินที่ได้  จะช่วยให้หน่วยภาครัฐสามารถนำไปใช้ในการปรับ
ปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการทำงาน การให้บริการสามารถอำนวยความสะดวกและตอบสนอง
ต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้นซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานภาครัฐดังน้ันการประเมิน  ITA จึงไม่ได้
เป็นเพียงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเพียงเท่าน้ันแต่ยังเป็นการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และการให้บริการประชาชนเพื่อให้ทราบถึงช่องว่างของความไม่เป็นธรรมและความ ด้อยประสิทธิภาพ สำหรับ
นำไปจัดแนวทางมาตรการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยต่อไป น้ัน 

ดังน้ัน เพื่อการขับเคลื่อนนโยบายการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเกาะช้างเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดจึงแต่งต้ังคณะกรรมการทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเกาะช้างประจำปีงบประมาณพุทธศักราช 2569 ดังน้ี 

๑. พันตำรวจเอกกฤษดา  มินทร์เสน  หัวหน้าคณะทำงาน 
    ผู้กํากับการสถานีตํารวจภูธรเกาะช้าง 
๒. พันตำรวจโทชุมพล  แสนวิชัย  รองหัวหน้าคณะทำงาน 
    รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๓. พันตำรวจโทอนุชา  พรหมอารักษ์  คณะทำงาน 
    รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๔. พันตำรวจโทวีรพงฐ์  รักสี   คณะทำงาน 
    สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๕. พันตำรวจโทสำราญ  พลอยแหวน  คณะทำงาน 
    สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๖. พันตำรวจโทพิษณุนนท์ ศรีตรัยทัศน์  คณะทำงาน/เลขานุการ 
    สารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
 



๗. พันตำรวจตรีคงสกูล  เกษมสิทธิ์  คณะทำงาน 
    สารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๘. สิบตำรวจเอกนัทธพงศ์  แย้มศิริ   คณะทำงาน 
    ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๙.  สิบตำรวจเอกธนภูมิ  วันทมาตย์  คณะทำงาน 
     ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๑๐. สิบตำรวจโทพุฒิพงศ์  น้ำโมง   คณะทำงาน 
      ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๑๑. สิบตำรวจตรีปรมัตถ์   คำตา   คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
      ผู้บังคับหมู่ผู้ช่วยพนักงานสอบสวนสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๑๒. สิบตำรวจตรีจักรพันธ์ เพ็ชรกำจัด  คณะทำงาน 
      ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 
๑๓. สิบตำรวจตรีพงศ์สิริ  ภูจักรเพ็ชร  คณะทำงาน 
      ผู้บังคับหมู่ผู้ช่วยพนักงานสอบสวนสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 

โดยมีอำนาจและหน้าท่ีดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภธูร

เกาะช้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 

๒. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรเกาะช้าง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 

๓. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 

๔. พิจารณาเสนอแต่งต้ังคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 

๕. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเกาะช้างมอบหมาย 
 

ทั้งน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไปจนเสร็จสิ้นภารกิจ 

สั่ง   ณ    วันที่   ๖  เดือน   เมษายน   พ.ศ.  ๒๕๖๙  
   

        พันตำรวจเอก          
                  (กฤษดา   มินทร์เสน) 
                  ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเกาะช้าง 

 


